Arbeitsschutz 4.0
modern, rechtssicher und
individuell gestaltbar

Unterweisung
Gefahrdungsbeurteilung
Gefahrstoffmanagement
Anlagen und Betriebsmittel
Betriebsanweisung
Unfallmanagement
Gesundheitsmanagement
Checklisten



Das kann AS-Orga

Gefahrstoffmanagement

__ Gefahrstoffverzeichnis

_ GefStoffV und GHS konform

_ Zusammenlagerungsverbote nach TRGS 510
_ Gefahrstoffbetriebsanweisungen

Unterweisung

_ individuelle Themen

. hohe Rechtssicherheit

_ Lernerfolgskontrolle

_ Terminverwaltung/-erinnerung

Gefahrdungsbeurteilung

_ Gefahrdungsanalyse
_ MaBnahmenverfolgung
_ Wirksamkeitskontrolle
__ Bilder und Dokumente

Unfallmanagement

_ Elektronisches Verbandbuch

_ Dokumentation der Verbandbucheintrage
_ Erstellung anlassbezogener MaBnahmen
— Auswertung und Unfallstatistik

Gesundheitsmanagement
_ individuelle Themen

Anlagen und Betriebsmittel
__ Betriebsmittelverzeichnis

_ hohe Rechtssicherheit _ Prifungsverwaltung
_ Terminerinnerung _ Anhang von Prifdokumenten
_ Terminverwaltung . MaBnahmenverfolgung
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Mit AS-Orga erhalten Sie ein webbasiertes Arbeitsschutzmanagementsystem mit dem Sie alle flir den Arbeits-
schutz relevanten Informationen zentral verwalten sowie allen Beteiligten schnell und einfach zur Verfligung
stellen konnen. AS-Orga unterstitzt Sie bei dem Aufbau lhrer Arbeitsschutzorganisation und der Umsetzung

der Pflichtendelegation. Modern, rechtssicher und individuell gestaltbar. Das ist das Prinzip von AS-Orga.

Dashboard

Das Dashboard ist die zent-
rale Oberflache. Hier sehen
Sie auf einen Blick, was
noch zu tun ist und welche
Punkte fallig oder Uberfallig
sind.

Gefahrdungsbeurteilung
Die von der Fachkraft fir
Arbeitssicherheit erstellte
Gefahrdungsbeurteilung wird
in AS-Orga hinterlegt. Sie
haben die Moglichkeit diese
jederzeit einzusehen sowie
MaBnahmen und Wirksam-
keitskontrollen hieraus zu zu-
weisen und zu Uberwachen.

Aufgaben/MaBnahmen
Erhalten Sie einfach und
schnell den Uberblick (iber
Aufgaben und MaBnahmen.
Sie kdnnen die Aufgaben
und MaBnahmen direkt in
der Ubersicht erledigen.

BETRIEBSANWEISUNC

UBERSICHT B
|@a  Ubersicht » aktueller Fortschritt ...
= UNT
Giiltig ab: 01.01.2017 | 01.10.2016 | Fallighisin: | 1Monat | 2Monaten | Vierteljahr | Halbjahr | Jahr
B DOKUMENTE
Herzlich Willkommen im AS-Orga Tool.
(o] TERMINE
Sollten Sie Fragen zum Umgang mit AS-Orga haben, steht Ihnen das Team der Abteilung Arbeitssicherheit gerne zur Verfiigung. Sie
erreichen uns telefonisch unter 0211-7347-447 oder per E-Mail unter as-orga@bbg-svg.de.
= AUFGABEN Ihr AS-Orga Team
= AUDITS o x "
Unterweisungen Dokumente Termine Aufgaben Audits
& MITARBEITER-SUCHE
A GEFAHRSTOFFE 1 1 22 0

fahrdungsbeu

‘ GBU Fuhrpark

-3 Stammdaten
1. Arbeitsplatzgestaltung_
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2. Organisatorische Mangel
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3. Psychische Belastungsfaktoren
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4. Mechanische Gefahrdung
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5. Elektrische Gefahrdung
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6. Gefdhrdung durch Stoffe
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7. Biologische Geféhrdung
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wrgonumische Faktoren

Version fixieren  Version wahlen | Aktueller Stand &

& Drucken [ Permanent-Link (PDF) [Nach Gefahrdung oder MaBnahme suchen.. }
Allgemein

Bezeichnung: [GBU Fuhrpark

Inaktiv: @

Faktorenmenii: o

Eeschtsibung: [GBU Fuhrpark Fahrschule

Bewertung:

Administrator 2

Verantwortlicher:

= Aufgaben & MaBnahmen

Giiltig ab: @ | 01.01.2017

Aufgaben in denen ich

« Verantwortlicher

01.10.2016

# Ausfiihrender, & Erfasser, oder Q Beteiligter

Féllig bis in: 1 Monat 2 Monaten Vierteljahr Halbjahr Jahr

! Offene

M) Freigabe Gefahrdungsbeurteilung
Gefdhrdungsbeurteilung » GBU Fuhrpark

‘ 8 Fallig am: 24.10.2017  Erledigt: O ) Dokumente

\_

Keine weiteren Informationen verfiigbar ...

Alle Aufgaben, aller Mitarbeiter | Involviert:

Art: (Alle suchen: [§@ )

B Freigabe Gefahrdungsbeurteilung L S 4
Spater

& Uberpriifung eines Dokuments w L

& Jahrliche Wartung F

& Zur Quelle springen % Problem melden

v Orte anzeigen + Aufgabe abschliefen

«

Verantwortlicher: Administrator Administrator

&
Ausfiihrender:

& Erfasser: kein Mii il 2 kein Mil
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/Unterweisungsthemen

~

Erstellung individueller Unterweisungsthemen bezogen
auf Ihre betrieblichen Anforderungen

Auswahl an optionalen fachspezifischen Themen im BBG
Unterweisungsshop

Individuell angepasste tatigkeitsbezogene Zuweisung der
Themen

Einbindung von Film-, Bild- und Audiodateien (z. B.
SCORM-Dateien) maéglich

/
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/Termini]bersicht

~

Information der Fiihrungskrafte und Mitarbeiter (iber
anstehende oder féllige Termine, wie Unterweisungen,
Aufgaben usw.

Ruckmeldung Uber erledigte Themen an die Flihrungs-
krafte als Ubersicht im Dashboard und per E-Mail
Umfangreiche Report- und Auswertungsmoglichkeiten

/

Dokumente

Verteilung von Dokumenten mit Lesebestatigung
Einbindung von Dokumenten als erganzende Information
in Unterweisungen

Verstandnisfragen zu Dokumenten moglich




AS-Orga

Order | 5855433

Complated

154-12387835

15-235. 7547457

Warehouse Operalive

Completion Date

Unterweisungen

/Lernerfolgskontrolle A
_ Lernerfolgskontrolle mit betriebsspezifisch erstellten
Fragen
. Zuféllige Auswahl der Fragen und Antworten aus einem
Fragenpool
_ Keine Datenerhebung tber negative Leistungen der
Mitarbeiter
- /
\

/Abteilungen

. Abbildung komplexer Unternehmensstrukturen inklusive
Organisationshierachie

. Definition ortsbezogener Qualifikationen und Beauftra-
gungen inklusive der Vorgabe der benotigten Anzahl
an Beauftragten Personen und mit Warnfunktion zur
Uberwachung

_ Zuordnung von Aufgabenstellungen nach Notwendigkeit
oder Anforderung und nicht nach starren Abteilungs-

strukturen

N

/

/Oberfléche

_ Durch browserbasierte Nutzung ist keine Installation
notwendig

_ Online oder (ber das Intranet darstellbar

. Dokumentation von Prasenzveranstaltungen im System

N maglich

~

/

Rechtssicherheit

__ Hohe Rechtskonformitat (z. B. flr die Themen GefStoffV
und BioStoffV)

_ Revisionssichere Dokumentation

__ Historienfunktion zur Nachweisflihrung




KGefahrenanaIyse N

Arbeitsplatz-, tatigkeits-, stoff- oder betriebsmittelbezoge-
ne Erfassung

Einbindung von Fotos, Dokumenten usw. moglich
Einbindung von stoffbezogenen Gefahrdungsbeurteilun-
gen nach § 7 GefStoffV und BioStoffV

Nachvollziehbare Weiterentwicklung der Beurteilung
moglich (Versionsstand)

Einfache Dokumentation der Fortschreibung lhrer Ge-

\_ fahrdungsbeurteilung )
KMaBnahmen )
Unbegrenzte Anzahl an MaBnahmen je Gefahrdungstyp

moglich

Klassifizierung der MaBnahmen nach TOP-Prinzip
Zuordnung von Verantwortlichen und Ausfihrenden
inklusive automatischer Benachrichtigung Uber die
MaBnahmen per Mail

Riickmeldefunktion fir die Ausfihrenden

Automatische Terminiiberwachung

\~ Wirksamkeitstberprifung der MaBnahmen )

Dokumentation

Archivierung von dazugehorigen Dokumenten und
Checklisten
Historienfunktion

Auswertung

Vollstandige Gefahrdungsbeurteilung inklusive Anlagen
Reports zur MaBnahmenverfolgung und Wirksamkeits-
kontrolle




KAnIagen und Betriebsmittel D)

Ubersichtliche Darstellung der Objekte in einer Baum-
struktur
Erfassung aller objektbezogener Informationen
Ablage von zusatzlichen Unterlagen wie Handbiichern,
Zeichnungen, Priifprotokollen usw.

_ J

KAuswertung N

Automatische Erstellung eines Anlagen- und Betriebsmit-
telverzeichnisses
Schnellsuche nach Name, Inventarnummer oder Her-

steller

Reports zur MaBnahmenverfolgung

Exportfunktion der Daten in Excel
N J
KMaBnahmen N

Zuordnung unbegrenzter Anzahl von MaBnahmen je
Objekt
Klassifizierung der MaBnahmen in Wartung und Priifung
Planung und Terminierung von MaBnahmen in festen
Intervallen
Ereignisbezogene Planung von MaBnahmen (z. B. nach
Betriebsstunden)
Zuordnung von Verantwortlichen und Ausflihrenden
inklusive automatischer Benachrichtigung tiber MaBnah-
men per Mail
Riickmeldefunktion fur die Ausflihrenden

\— Automatische Terminiiberwachung )

KDokumentation N

Dokumentation aller geplanten und durchgefliihrten
MaBnahmen
Archivierung von dazugehorigen Dokumenten und
Checklisten

\- Historienfunktion W,
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/Erfassung von Stoffdaten A
Einfache Erfassung aller Gefahrstoffe mit den wichtigsten
Daten und Eigenschaften aus dem Sicherheitsdatenblatt
Schneller Uberblick durch Piktogramme

Optional zusatzliche Stoffinformationen in der Reinstoff-
datenbank verfiigbar

Elektronische Ablage der Sicherheitsdatenblatter mit
Historienfunktion

\- Erfassung gemaB GefStoffV und GHS moglich )

automatischer Vertraglichkeitsprifung
Unterstutzung bei der Ermittlung der Lagergutklasse

Gefahrdungsbeurteilung

Erstellen der Gefahrdungsbeurteilung nach §7 GefStoffv

Lager
Verwaltung von Lagerorten
Integrierte Einlagerungsplane gemaB TRGS 510 inklusive
Unterstitzung bei der Substitutionspriifung J

/Auswertung A
Automatische Erstellung eines Gefahrstoffverzeichnisses
Schnellsuche nach Name, CAS-Nummer oder Synonym
Detaillierte Auswertungen tber Stoffe, Mengen und
Einstufungen

Export der Daten in Excel zur weiteren Bearbeitung
moglich

\- Erstellung von Lager-, Verbrauchs- und Umschlagslisten )

Dokumentation

Einfache und nachvollziehbare Archivierung aller wich-
tigen stoffbezogenen Unterlagen wie Sicherheitsdaten-
blattern, Betriebsanweisungen, Substitutionspriifungen,
Produktinformationen usw.
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/Betriebsanweisungen

Erstellung und Verwaltung rechtskonformer Betriebsan-
weisungen

Abgedeckte Bereiche sind Maschinen, Biostoffe, Gefahr-
stoffe und Organisation

Erstellung benutzerdefinierter Betriebsanweisungen
moglich

Ubersichtliche Darstellung aller erstellten Betriebsanwei-
sungen

Umfangreiche Filterfunktionen nach Ort, Prozess oder
der nachsten Uberpriifung

Fest definierte verantwortliche Mitarbeiter je Betriebsan-
weisung

Integration eines Freigabeprozesses moglich
Automatische Ubernahme von Daten aus dem Gefahr-
stoffmanagement

Verteilung der Betriebsanweisungen an jeden einzelnen
Mitarbeiter ber dessen Dashboard inklusive Bestati-
gung und Lernerfolgskontrolle

Verknlpfung mit der erstellten Gefahrdungsbeurteilung )

~

Dokumentation

Ausgabe als PDF oder Ausdruck
Historienfunktion




KVorsorgeka rtei

Planung der arbeitsmedizinischen Vorsorgen
Automatische Benachrichtigung der Mitarbeiter und
Vorgesetzten

Durchfuhrung und Dokumentation Angebots- und
Pflichtvorsorgen

_

~

J

KAuswertung und Dokumentation

Automatische Erstellung eines Unfallberichts
Statistische Auswertung des Unfallgeschehens
Export der Daten in Excel zur weiteren Bearbeitung
Dokumentation der erfassten Unfalle und Beinaher-
eignisse mit allen resultierenden MaBnahmen
Automatische Information bei allen Unfallereignissen
\_ an alle beteiligten Stellen

~

MaBnahmen

Erstellung von anlassbezogenen MaBnahmen
Zuordnung von Verantwortlichen und Ausfiihrenden
Ruckmelde- und Historienfunktion

_

KAuswertung

Auswertung der durchgefiihrten Vorsorgen

Export der Daten in Excel zur weiteren Bearbeitung
Ablage der Untersuchungsberichte und erganzender
Unterlagen

KEIektronisches Verbandbuch N

Ubersichtliche Erfassung von Arbeitsunfallen

Detaillierte Erfassung fiir Vorgesetzte

Erstellung der Unfallberichte fir Berufsgenossenschaften
und Aufsichtsbehérden

Erfassung von Beinahereignissen

Ablage von zugehdrigen Dokumenten und Bildern




Alle Module von AS-Orga greifen auf gemeinsame Stammdaten zu. Der Zugriff auf diese Stammdaten, sowie
das Drucken von Reports, wird nur autorisierten Nutzern gewahrt.

N

KVerpflichtende Stammdaten sind:\

Vorname, Nachname, Personalnummer
Passwort (durch den Mitarbeiter anderbar)
Aufgabenbereich des Mitarbeiters (frei defi-
nierbar)

Abteilung

Zustandigkeit (nur bei Vorgesetzen)

/
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KDaten, die im laufenden System
erfasst werden, sind:

~

Zugeordnete Unterweisungsthemen, Termine
und Dokumente

Status von Unterweisungen (offen, begon-
nen, erledigt)

Feedback zu erledigten Unterweisungen
(anonym durchfihrbar)

Inhalt der Unterweisung zum Durchfihrungs-
zeitpunkt (revisionssicher)

Fragen und Antworten der Unterweisungen
Ruckfragen wahrend der Unterweisung

/

KOptionale Stammdaten sind:

Foto des Mitarbeiters
\Z

~

E-Mail Adresse

Chip-ID

aktiv/inaktiv
Fremdmitarbeiter/interner Mitarbeiter
Sprache

Fremdfirma

/

N

KFolgende Daten werden nicht
erfasst:

~

Anzahl richtige und falsche Antworten
Welche Fragen falsch beantwortet wurden
Zeit die Mitarbeiter zur Durchfiihrung einer
Unterweisung bendtigen

Zeitpunkt zu dem sich der Mitarbeiter einge-
loggt oder ausgeloggt hat

Keine Nachverfolgung anonym abgegebener
Feedbacks moglich

/

AS-Orga und seine Inhalte werden von uns permanent weiterentwickelt. In der Entwicklung befindende The-
men und Module sind Gefahrgut und Brandschutz.

www.as-orga.de



fur Arbeitssicherheit
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